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Las redes son los espacios donde
diversas nociones se entretejen, Por
es0, se considera interesante retomar
parte de un texto que permite pensar
esta idea de trama de relaciones, de
textura, de tejido donde se ponen
en juego las experiencias subjetivas,
la violencia, la autoridad, la pasion,
las relaciones de poder... La historia
forma parte del libro de Calvino
(1999) Las ciudades invisibles:

En Ersilia, para establecer las rela-
ciones que rigen la vida de o ciudad,
los habitantes tienden hilos entre los
dngulos de la casa, blancos o negros
o grises, o blanguinegros segrin in-
diguen las relaciones de parentesco,
intercambio, autoridad, represen-
tacion,
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Cuando los hilos son tantos que no
se pruedle pasar entre medio, Tos habi-
fauttes s¢ van: se desmotian las casas;
quedan solo los hilos y los sostenes de
las hilos,

Digsde la cuesta de wun monte, acarm-
pados con sus trastas, los prifugos de
Ersilia miran la marafia de hilos ten-
didos y los palos que se levantan en la
lanura, Y aguello es todavia la cindad
de Ersilia, ellos no son nada.

Vuelven a edificar a Ersilia en otra
parte. Tejen con los hilos una figura
similar que quisieran mds complicada
yalmizmo tiempo mds regular que la
ofra. Después la abandonan y se tras-
ladan aiin weds lejos con las casas.

Viajando asi par el territorio de
Ersilia encuentras las ruinas de las
ciudades abandonadas, sin los muros
que no duran, sin los huesos de los
muertos que el viento hace rodar;
telarafias de relaciones intrincadas
guee buscan una forma,

Es obvio que este texto privilegia las
relaciones... que se tejen entre los
sujetos... son ellas las que se ponen
de manifiesto, las que perduran a
pesar de los embates del tiempo y la
distancia. .. las que se expresan ms
alla de la materialidad...

Fundar una modalidad de trabajo, un
acontecimiento, inaugurar la cons-
truccion de una red de relaciones es
casi lanzar una piedra al estanque. ..

Puede que las ondas sean nitidas, cla-
ras, sin demasiadas turbulencias...

Puede gue se vuelvan imperceptibles,
caprichosas...

Puede que se disuelvan apenas pene-
tre la piedra en el agua...

Puede que la piedra se desvie y caiga
en otro lugar donde quede olvidada
definitivamente o adquiera un sen-
tido nuevo...

Asi,en el desafio de formar lared, so-
mos piedra, onda, estanque, o piedra
resignificada, asi, en medio de la tra-
vesia que decidimos realizar somos
siempre y seguramente otros...

El proyecto de la Red de Docentes
que Hacen Investigacion Educativa
(RDHIE)} nacid en noviembre de
1999 en el marco del curso de pos-
grado en Investigacion Educativa
dictado por la Escuela Marina Vilte
de la Confederacion de Trabajadores
de la Educacién de la Repiiblica Ar-
gentina (CTERA).
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Coma espacio de trabajo y arti-
culacién plantea la necesidad de
promover un sistema colectivo de
cominicacion en torno a procesos de
investigacion sobre y desde la propia
realidad educativa, que permitan el
analisis vy la transformacion de la
misma con la participacién de los
propios docentes.

En ¢l marco de la red se realizan
encuentros, distintas actividades de
formacion, intercambios con otras
redes, publicaciones periddicas,
etc. Este modo de organizacion se
propone generar un nueve modo
de intercambio que permita romper
con las perspectivas centralizadoras
del saber.

Los miembros de la RDHIE inter-
pretamos la investigacion educativa
como un modo de produccion de
conocimiento que permite compren-
der mejor la realidad educativa para
transformarla desde y con la real par-
ticipacion de los docentes que desa-
rrollan la prictica educativa. Por otra
parte, consideramos que los procesos
de construccion de conocimiento
deben ser colectivos v solidarios, v
que el conocimiento pierde sentido
si no es compartido socialmente. Por
lo tanto, concebimos la red como un
espacio de intercambio de experien-
cias para transformar la prictica y la
formacion en investigacion educativa
¥ como un componente esencial de
la lucha que entablamos por el cono-
cimiento desde nuestro lugar como
trabajadores de la educacion.

Entre sus principales objetivos, lared
se plantea:

La constitucién y consolidacion
de espacios de reflexion e inter-
cambio entre docentes a efectos
de promover lineas de accién e
intervencion.

La construccién v distribucién
de conocimientos a partic de un

proceso de participacidn y coope-
racion entre pares.

La resignificacion del campo de
la investigacion educativa a partir
de una revalorizacion del trabajo
intelectual del docente.

Laelaboracion de propuestas para
una politica educativa no exclu-
yente, que garantice el derechoala
educacion para todos y la defensa
de la escuela publica,

La consolidacidn de espacios
de formacidn y actualizacion
alrededor de aspectos tedricos y
metodologicos de la investigacion
educative,

Son miembros de la red los egresados
de la carrera de especializacién en
Investigacion Educativa dictada por
la Escuela de Formacion Pedagogica
y Sindical Marina Vilte, de CTERA.

Los alumnos de esta carrera de es-
pecializacidn conforman colectivos
que, como etapa final de la misma,
elaboran distintos disenos de inves-
tigacion. Es a partir de estos disenos
que los colectivos se van integrando
alared.

La red publica un Boletin Electrdrni-
co, que se actualiza periédicamente,
comcebido comouna herramienta de
comunicacion, y su intencion es lade
reforzar los lazos entre los miembros
de la red, ampliar el intercambio y
difundir las acciones que se estin
desarrollando en y desde la misma.

En abril de 2002 se publicé el libro
Docentes que hacen investigacidn
en la escuela (Cardelli et 4l., 2002),
una compilacién de trabajos de
los miembros de la Red DHIE. En
diciembre de 2003 se llevé a cabo la
publicacién del segundo tomo de la
misma obra.

Desde 1999 se realizan cada afio en-
cuentros nacionales de la Red DHIE;
estos tienen como objetivo poner en
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contacto a los distintos colectivos
que conforman la red y poner en
conocimiento de todos los miembros
¢l grado de avance de los proyectos
de investigacion en desarrollo, Tales
encuentros constituyen también
una oportunidad para vincularse
con otros equipos y colectivos que
desarrollan investigaciones referidas
a la realidad educativa.

La Red DHIE busca articularse con
olros equipos & Instituciones que se
encuentran desarrollando investi-
gaciones referidas a la realidad edu-
cativa tanto a nivel nacional como
internacional.

En este sentido, se ha participado ac-
tivamente de la organizacion del 111
Encuentro Iberoamericano de Redes
que Realizan Investigacion desde su
Escuela, que tuvo lugar en Colombia
durante el mes de julio de 2002, y en
este IV evento.

También se estd participando, junto
con los coordinadores de otras re-
des, de un Proyecto de Investigacion
Comparativo de Redes de Docentes
en América Latina:

Chile: Red para la Transforma-
cion de la Formacion Docente en
Dididctica de la Lengua Materna.
Universidad Catdlica de Temuco.

Colombia: Red CEE - Red de
Cualificacion de Educadores en
Ejercicio. Universidad Pedagogica
Nacional de Colombia - Centro de
Investigaciones.

Espana: Red IRES - Red de Inves-
tigacién y Renovacion Escolar.

México: Programa TEBES - Trans-
formacidn de la Educacidn Bdsica
desde la Escuela. Universidad
Pedagégica Nacional.

Brasil: BEed RIE - Rede de Investi-

gacao na Escola. Univates, Lajea-
dao, Brasil.
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Algunas de las dreas en torno a las
cuales se realizan los procesos de
investigacion son:

esta linea de
investigacion se refiere al estudio de
las reformas educativas y suimpacto
en la estructura del sistema, el trabajo
docente, la institucidn escolar, el
desarrollo curricular.

vinculada al
diseno curricular; a la problematica
de la investigacion; la extension; la
capacitacion, actualizacidn y perfec-
cionamiento; la cultura institucional;
los alumnos que estudian carreras de
formacion docente.

relacionada con la
investigacion diddctica, el desarrollo
curricular y su relacién con ¢l trabajo
docente,

Reconstruyendo algunos
avatares del pasado reciente. ..

Con la sancién de la Ley Federal de
Educacién, y a partir de algunos de
los conceptos definidos en el capitulo
V, articulos 18 y 19 en lo que a Edu-
cacion Superior se refiere, comienzan
a perfilarse las nuevas funciones de
los institutos de formacién docente
de nivel terciario que tienen por fina-
lidad: ensenar, realizar investigacidn,
construir y difundir bienes y prestar
servicios con proyeccion social y con-
tribuir a la solucién de los problemas
argentinos y continentales.
En el articulo 12 de la Ley de Edu-
cacion Superior se establecen como
deberes de los docentes de las ins-
tituciones estatales de educacion
superior:
a) Observar las normas que regulan
¢l funcionamiento de la institu-
cién a la que pertenecen.

b) Participar en la vida de la insti-
tucidn cumpliendo con respon-
sabilidad su funcién docente, de
investigacidn y de servicio,

c) Actualizarse en su formacién
profesional y cumplir con las exi-
gencias de perfeccionamiento que
fije la carrera académica.

En 1996, la Resolucién CFCy E 52/96
aprobd el documento A-11 “Bases
para la organizacion de la formacion
docente”, en el cual se definen los
tipos de instituciones que forman
docentes para los niveles y regimenes
especiales del sistema educativo,
Durante 1997, a través del documen-
to A-14; “Transformacion gradual y
progresiva de la formacion docente
continua’, se impone bajo términos
de “sugerencia” a los institutos de
formacién docente la necesidad de
incorporar una nueva funcién, la
investigacion, como también prever
que sus docentes acrediten acciones
de perfeccionamiento relacionadas v
realicen trabajos de investigacion.

En 1998 se solicita la presentacién
del provecto educativo institucional
(PEI) para la acreditacion de los ins-
titutos de formacidn docente.

A partir de 1998 y 1999, la CTERA
dicta el curso de posgrado en Inves-
tigacion Educativa en las provincias
de Entre Rios, Chubut, Santa Fe,
Corrientes, Chaco, Rio Negro y
Buenos Aires.

Durante el afio 2000 CTERA im-
plementa como parte del programa
de formacion de la Escuela Marina
Vilte, en el marco del convenio con
la Universidad Nacional del Coma-
hue, la carrera de especializacion en
Investigacion Educativa.

Progresivamente, a partir de
2000 comienzan a emitirse docu-
mentos acerca de las funciones de
los istitutos,
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Durante este periodo comenzd a
proponerse ¢n diversos dambitos la
realizacion de cursos de capacitacién
relacionados con la problematica de
la investigacion educativa. Sin em-
bargo, v en este sentido, la Confede-
racion de Trabajadores de la Educa-
cion de la Repuiblica Argentina habia
realizado un avance sin precedentes:
propiciar la formacion de los docen-
tes en un drea de suma especificidad
y formalizar la existencia de una Red
de Docentes que vinculados a partir
de la investigacién comenzaban a
estar en contactoe, vinculindose,
produciendo escritos y acciones que
posibilitaban la construccion de una
mirada distinta sobre la investigacidn
educativa.

En el contexto descripto, la Red
DHIE ha venido proponiendo la
participacién activa de los docentes
v alumnos en instancias especificas
que promuevan el encuentro de
saberes, la critica y argumentacién
de puntos de vista divergentes, la
busqueda del consenso, la identifi-
cacién de problemdticas comunes,
la reunion de esfuerzos, la comuni-
cacion de impresiones, el cuestiona-
miento de las verdades instituidas,
acciones que va construyendo y
consolidando dia a dia, con aspectos
a pulir pero con la conviccion de que
no &5 a partir de la emulacion que,
como educadores, podemos modifi-
car la realidad. Fue un gran maestro
latinoamericano el que hace mucho
mds de un siglo dijo “Inventamos
o erramos”, y encontramos, justa-
mente, ¢n las palabras de Simén
Rodriguez que solo a través de la
accion original, genuina, compro-
metida, y en el ejercicio de escritura
de los procesos de metacognicion
respecto a nuestra tarea, estamos
en condiciones de materializar las
acciones de transformacién que
tanto pregonamos,



Todos los participantes sabemos
que la construccién de red de rela-
ciones, a partir de ejes diversos, se
propone la materializacién de otra
CONVICCION: generar espacios de au-
téntica produccion, donde todos los
participantes, “veteranos”, “recién
llegados™ y “en proceso”, encuentren
un espacio donde confluir, discutir,
dirimir conflictos, hacer propia la
palabra de otro; en suma, brindar-
se aprovechando esta instancia no
COMO un espacio mds sino como
el espacio en el cual privilegiar la
reflexion sobre la accién, retomando
en este sentido los recorridos tedricos
que sobre la investigacion-accion
nos acerca la tradicién anglosajona,
pero, fundamentalmente, recreanda
esta propuesta a la luz de la realidad
latinoamericana que evoca la par-
ticipacidon como un instrumento
fundamental para promover una
transformacion real,

Hannah Arendt (1973) nos dice:
“No es al hombre al que hay que
salvar sino al espacio que revine a los
hombres, tinica garantia para resistir
la impronta del totalitarismo™ Y en-
contramos en esta frase al hombre
subsumido al espacio que lo retine
con otres... a un hombre consustan-
ciado con un espacio que le permite
la interaccion, la comunién, la pro-
duccidn conjunta, la formacion de
redes, como vias que permiten supe-
rar €l plano individual... Confianza,
verdad, hospitalidad, merecidas
como memoria v de cara al futuro.
La transmision, la interaccién, el
intercambio, la trama de relacio-
nes ocurren solo cuando logramos
soslayar cualquier tentacién de
omnipotencia, para dejar hablar el
nosotros, para paladear el gusto por
el pensamiento compartido.

Justamente, en el contexto del sur-
gimiento de un espacio para com-
partirnos, nos hemos planteado

repensar aspectos de la organizacion
interna de la Red DHIE, y su coor-
dinacién.

Se establecieron diferentes instan-
cias para la participacion, que si
bien tienen una intima relacion
entre si, se diferencian basicamente
por el tipo de tareas a llevar a cabo.
En este sentido, se definieron di-
versas categorias: “Miembros de la
Red”, "Equipo de Trabajo Nacional”,
“Coordinacion Nacional” y “Coor-
dinacién de Nodos Regionales”

Asl, los Miembros de la Red son
todos los educadores y/o insti-
tuciones que deseen participar, a
través de sus respectivos trabajos
de investigacion educativa. Y que se
encuadren en alguna de las siguien-
tes situaciones:

Docentes o colectivos de docentes
que se encuentran realizando un
trabajo de investigacién (diseno,
proyecto yio proceso}, en el marco
dela carrera de especializacion en
Investigacion Educativa (CTERA-
Comahue),

Docentes o colectivos de docentes
que se encuentran realizando un
trabajo de investigacién (diseno,
proyecto y/o proceso), y que han
participado de alguna instancia
de formacion en investigacion
educativa propuesta por la Escuela
Marina Vilte (cursos campus vir-
tual, seminarios de actualizacion
en investigacion, etc. ),

Institutos de formacion docente
(a través de sus respectivos pro-
gramas o departamentos de inves-
tigacion) que celebren convenios
o acuerdos con la Escuela Marina
Vilte. Hasta el momento se en-
cuentran incorporados la Escuela
Normal Gorostiaga de La Banda
(5to. Estero), Instituto Brown N°
8 de Santa Fe, Instituto E. Laffe-
rriere N7 3 de Villa Constitucion,

y queda abierta la posibilidad para
Nlevas incorporaciones.

El Equipo de Trabajo Nacional se
encuentra compuesto por los parti-
cipantes de la primera reuni6n que
convalidaron su compromiso y por
quienes manifestaron su interés y
aceptacién por participar en dicho
equipo, representando las distintas
regiones del pais.

Para la Coordinacién Nacional se
definié una comisién que funcionara
por periodos limitados. Esta comision
se constituye por eleccidn entre los
compafieros del equipo de trabajo
nacional, garantizando una rotacion
de personas y una representacién
equitativa de las diferentes regiones,

En el presente periodo —que puede
caracterizarse como “transicion” de
un maedelo personalista a uno de ma-
yor participacion y horizontalizacidn
para la toma de decisiones, o bien,
de abandono de un modelo de red
tipo “telarafia” por una “red de pes-
cador”- se defini6 la coordinacién,
periodo 2005-06, a cargo de la region
Sur-santafesino, con los siguientes
referentes: Myriam Arroyo, Miguel
Duhalde, Ana Gerometta, Graciela
Mandolini.

La Coordinacién de Nodos Regio-
nales y/o Colectivos se definié a
partir de la posibilidad de conformar
equipos y/o colectivos de trabajo, en
diferentes localidades o regiones del
pais, ligados a las acciones que se va-
yan delineando nacionalmente y que
tendrian como referentes a miembros
de la red. Hasta el momento se han
definido los nodos de Gral. Pico, 9 de
Julio, San Juan, Chajari, Concordia,
Rio Cuarto, y queda abierta una ins-
tancia que habilite el establecimiento
de nuevos nodos.

Con respecto a la distribucton de ta-
reas y acciones para realizar a corto y
mediano plazo, se decidio:
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Actualizar la pagina web de la Red
DHIE v viabilizar la comunicacidn
por correo electronico, fijando una
nueva direceitn institucional desde
donde se emitirin todos los men-
sajes (redhiemv@ctera.org.ar).

Compilar el material para la pu-
blicacién del tomo [ del libro
Diogentes que hacen investigacion
educativa. Primera etapa; investi-
gacion de relevancia, caracteriza-
cion y construccidn de tipologias
sobre las tesinas presentadas.
Segunda etapa: trabajo de com-
pilacién por ejes temdticos y re-
daccion definitiva del texto para
su publicacion.

Reeditar el Boletin Informativo de
la Red.

Reactivar la revista Cuadernos de
Educacion, serie Formacién Do-
cente.

Realizar el V1 Encuentro Nacional
dela Red DHIE y promover un En-
cuentro nacional de educadores,
instituciones y colectivos docentes
que hacen investigacion desde su
{.!‘!_{ELIL“!.‘]., {l'l.lL! IJE‘!'ITIir.'J. AVanzZar en
la idea de la conformacion de un
colectivo argentino en el cual se
relacionen y articulen organiza-
ciones de este tipo, existentes en
el pais. La idea es avanzar en el
re-conocimiento de redes, colec-
tivos y diferentes organizaciones
que trabajen coincidentemente
con la linea que sostiene la Red
DHIE (respetando similitudes y
diferencias), Esto tltimo, también
con la intencién de evaluar la po-
sibilidad de consolidar un movi-
miento pedagogico que se integre
al movimiento que ya camina por
Latinoamérica.

Elaborar un proyecto de inves-
tigacion, como linea de trabajo
nacional, sobre la identidad de la
formacidn docente, en el marco del

programa de investigacion que se
propone desde la Escuela Marina
Vilte v la Universidad MNacional del
Comahue; de esta forma se conti-
ntia con la estrategia establecida
consistente en focalizar un tema
de investigacion, de relevancia
para la politica sindical, para ser
investigado a nivel nacional. La
propuesta consiste en construir
un diseno general de investigacion
con relacién al objeto de estudio
“la identidad de la formacidn
docente”, y convocar a diferentes
equipos v colectivos de investi-
gacion para que en sus regiones
lleven adelante los respectivos
proyectos de investigacion, tenien-
do en cuenta, por un lado, la im-
plicancia con diche objeto y, por
otro, ¢l contexto de sus propias
instituciones, aulas, pricticas o ¢s-
pacios donde decidan focalizar la
investigacitn propiamente dicha,

Mantener las orientaciones que
originalmente se definieron desde
esta red como temdticas tendien-
tes a la formulacion de propuestas
de investigacion.

Algunas de las concreciones del tra-
bajo de sistematizacion de acciones y
reformulacidn de propuestas para el
funcionamiento de la red se van per-
filando en los eventos y actividades
que a continuacion se detallan:

VI Encuentro Nacional de la Red
DHIE y el I Encuentro del Colectivo
Argentino de maestros y profesores
que hacen investigacion desde la
escuela, como actividad simultinea,
en el marco del Foro Mundial de
Educacitn, Buenos Aires, 2006, La
fecha de realizaciom es 4, 5 y 6 de
maya de 2006.

Los objetivos del VI Encuentro Na-
cional (Red DHIE) giran alrededor
del conocimiento e intercambio de
las acciones de investigacion sobre
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la construccién de la identidad de
la formacion docente; y los del [ En-
cuentro Nacional (Colectivo Argen-
tino} se refieren al conocimiento ¢
intercambio de las acciones de inves-
tigacion que desarrollan los distintos
colectivos, grupos, redes, maestros,
equipos y otros modos de organiza-
cion, en diferentes lineas de trabajo,
en todo ¢l pais. Otro objetivo de este
espacio es analizar la posibilidad de
constituir un colectivo argentino e
institucionalizar una forma de or-
ganizacion que articule las distintas
experiencias y permita posicionarnos
como colectivo nacional para el tra-
bajo interno y para la participaciin
en el préximo Encuentro lberoame-
ricano ( Venezuela).

Como una de las acciones que se
proponen sistematizar las produc-
ciones de los egresados de la carrera
de especializacidén en Investigacion
Educativa que la Escuela Marina
Vilte y la UNCO vienen llevando
a cabo desde 1998, se estd reali-
zando un trabajo de investigacion
que recopila la informacion de las
diferentes tesinas elaboradas. En
este sentido, se presentd un infor-
me sobre lo trabajado en el primer
momento (geografia educativa de la
carrera) y en el segundo momento
{conocimiento y tendencias de las
tesinas). Estd previsto incluir en ¢l
proyvecto la realizacion de entrevis-
tas a los coordinadores que hubo
en cada sede para re-dimensionar
el impacto de la carrera desde la
mirada del sindicato en la zona de
referencia. Esto, también como una
manera de caracterizar £l impacto
de la experiencia, desde el punto de
vista politico v gremial.

Creemos que ¢s hora de ir cerran-
do este escrito y consideramos que
s¢ vuelve imprescindible tomar la
palabra... de alli que, en un intento
por articular algunos de los muchos
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¢ valiosos aportes que se expresan
continuamente en el marco de la
red... nos posicionamos de otro
modo. ..

sabemos que en este momento,
n Argentina, las instituciones de
-ducacién superior en las que tra-
Dajamos se encuentran atravesando
1na etapa que entrana situaciones de
sran complejidad; sin embargo, y en
ste sentido, queremos recordar un
mito... el de Prometeo...

i, Prometeo, el titdin que robd el
uego a los dioses para dérselo a
os hombres, y por esta afrenta los
wombres recibieron la visita de Pan-
lora y su plétora de enfermedades,
r el valiente héroe fue encadenado a
ina roca en la baja Tartaria, para que
lurante el dia un dguila le devorara
| higado, que se regeneraba por la
10che para reeditar su suplicio eter-
iamente, Todos conocemos el final:
{eracles, también conocido como
{ércules, mata al animal. ;Estamos
as instituciones de educacion supe-
101 sujetas como Prometeo ala roca,
iviendo una situacién agénica que
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