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REFLEXIONES SOBRE EL QUEHACER PEDAGOGICO

Un aspecto fundamental dentro
de la cotidianidad de la vida pro-
fesional como docente es el de
reflexionar sobre el quehacer pe-
dagogico y en la forma de hacer
cada vez mas efectiva la labor
como maestros, rompiendo con
esquemas tradicionales y propo-
niendo nuevas alternativas de
ensefianza, donde los estudian-
tes sean participes de la dinami-
ca académica y protagonistas de
su propio conocimiento.

Se observa que es dificil cambiar
la practica educativa si no se
analizan las concepciones impli-
citas en ella y la naturaleza de
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los problemas concretos que ha-
bitualmente nos plantea. No exis-
te una Unica forma de ensenar,
existen diferentes enfoques o
modelos pedagogicos (tradicio-
nal, tecnolégico y constructivista)
que describen y explican una rea-
lidad educativa, teniendo como
fundamentos una concepcién de
hombre, una teoria sobre escue-
la, un discurso, un estilo de vida
y pensamiento, un método de
ensefianza, una formacion de
valores y nos muestran explici-
tamente la manera de intervenir
en dicha realidad para transfor-
marla.

Estos enfoques pedagdgicos in-
fluyen en la forma de planear,
organizar, desarrollar y evaluar
el curriculo educativo en sus di-
ferentes componentes: propési-
tos, contenidos, secuencia, mé-
todos, recursos didacticos y eva-
luaciéon. Cada enfoque tiene su
forma particular de abordar cada
uno de los componentes del cu-
rriculo y de dar respuesta a las
preguntas: ¢;para qué ensefiar?,
¢ qué ensefar?, ;jcuando ense-
fiar?, jcon qué ensefar? y ¢co-
mo evaluar?, lo cual hace carac-
teristico un estilo de ensefanza-
aprendizaje. Esta interrelacion
entre modelos pedagdgicos y
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curriculo nos lleva a analizar la
relacion que existe entre teoria
y practica, entre aportes de la
ciencia de la educacion y el co-
nocimiento practico de los pro-
fesores, evitando el hecho de
poseer un discurso tedrico y no
saber modificar la practica, o el
hecho tan frecuente de preten-
der cambiar la practica sin algun
marco tedrico de referencia.’

Entre los diferentes modelos o
enfoque pedagdégicos tenemos:

— Enfoque Tradicional: Se
basa en la transmision verbal del
conocimiento. Es la forma habi-
tual de ensefar en los centros
educatives, informa pero no for-
ma, es una educaciéon vertical,
autoritaria y paternalista.

Hay profesores que creen que
ensefiar consiste basicamente
en explicar a los estudiantes los
contenidos esenciales de una
determinada asignatura, enton-
ces, la actividad del curso se or-
ganiza en torno a una secuencia
de temas seleccionados, el pro-
fesor explica los temas, los alum-
nos anotan y luego los evaltan
o controlan mediante examenes
para medir su aprendizaje. Ade-
mas los docentes bajo éste mo-
delo desempefian otros roles ta-
les como el de prescribir normas,
escoger contenidos de los pro-
gramas, es el que sabe y es el
sujeto del proceso; mientras
que los roles del estudiante son
escuchar, obedecer, recibir con-
tenidos en forma de depésito y
ser el objeto del proceso.

! PORLAND, Rafael. Constructivismo y
escuela. Sevilla, Editorial Diada 1995.

En el desarrollo de este modelo
pedagdgico los ejes del método
son el profesor y el texto, se le
da poca importancia al dialogo y
a la participacion, se valora mu-
cho el dato y poco el concepto,
se premia la retencion de conte-
nidos, se reprime la elaboracion
personal, existe solo la verdad
del profesor. En éste modelo se
niega «la existencia del nifio, no
se considera la fantasia, ni la
imaginacién del nifio».2

Probablemente la mayoria de
nosotros nos vemos reflejados,
en alguna medida, en esta ima-
gen prototipica de la ensefianza
y quiza impartimos las clases
bajo este modelo porque es la
Unica forma como sabemos ha-
cerlo, es lo que la sociedad pien-
sa sobre la tarea de enseiar y
porque el contexto institucional
en el que nos movemos favore-
ce este estilo de ensefianza (ho-
rarios, organizacion docente, li-
bros de texto, estructura de las
aulas).

Los maestros con enfoque tradi-
cionalista trabajan con su estruc-
tura légica y adoptan con fre-
cuencia una perspectiva episte-
molégica de corte positivista.

- Enfoque Tecnolégico: Se
fundamenta en planear, adminis-
trar y evaluar. Es instruccional,
deja de lado la educacion for-
mativa porque no le interesa el
hombre, los valores, el sentir; su
interés es técnico, el proceso
educativo es minimo y el siste-
ma es la operacion.

2 FLOREZ OCHOA. Rafael. Universidad
de Antioquia 1995.

Este modelo se desarroll6 para
condicionar el educando para
que adoptara las conductas y las
ideas que el planificador deter-
mina previamente.

El maestro es el que determina
lo que el educando tiene que
hacer, como debe actuar, inclu-
so qué debe pensar; todos los
pasos de la ensefianza vienen
programados de antemano (ob-
jetivos, secuencia de actividades
para el logro de objetivos, recur-
sos, pruebas objetivas para me-
dir la consecucion de los objeti-
vos propuestos). A este modelo
se le califica de educacién mani-
puladora, se trata de convencer
y condicionar al individuo para
que adopte la nueva conducta
propuesta.?

Segun este modelo educar no es
razonar, sino generar habitos, es
decir inculcar las nuevas actitu-
des sin pasar por la reflexion, el
andlisis, la conciencia y sin so-
meterlo a una libre eleccion.

Este enfoque tecnolégico plan-
tea importantes elementos de
reflexion con respecto al tradicio-
nal tales como: situar en primer
plano los objetivos del aprendi-
zaje, le da importancia a los dife-
rentes niveles de complejidad del
conocimiento y éstos se impar-
ten a los estudiantes a través de
un proceso progresiva de dificul-
tad, realiza una evaluacion obje-
tiva del progreso de los estudian-
tes y los califica sobre el logro
de los objetivos propuestos, final-
mente hace énfasis en el resul-
tado.

3 PORLAND, Rafael. Constructivismo y
escuela. Sevilla, Editorial Diada 1995.
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Este modelo estd presente en
el entrenamiento técnico profe-
sional, adiestramiento de opera-
rios, se reduce a dar respuestas
correctas e incorrectas. El estu-
diante solo participa ejecutando
acciones.

En suma, este enfoque tecnold-
gico aporta un conjunto de crite-
rios racionates para planificar
con rigor paso a paso la inter-
vencion, pero olvida la necesa-
ria incorporacioén de los alumnos
al conjunto del proceso. Prescri-
be criterios valiosos para asegu-
rar una direccion del aprendiza-
je, pero prescinde de criterios
relativizadores que hagan posi-
ble la negociaciéon de experien-
cias y significados en el aula.

— Enfoque Constructivista:
Es un modelo alternativo en don-
de el proceso de ensefianza-
aprendizaje no debe ser un re-
flejo mecanico de la planificacién
del profesor, ni simplista de la es-
pontaneidad de los alumnos,
sino que debe ser el resultado
de integrar de forma natural las
intenciones educativas del pro-
fesor y los intereses reflexiona-
dos de los estudiantes.

Este modelo se caracteriza por
hacer énfasis en el proceso. Con-
cibe a la educacién como un pro-
ceso permanente en donde el
individuo va descubriendo, ela-
borando, reinventado, haciendo
suyo el conocimiento, organiza
las actividades en torno a pro-
blemas- proyectos de trabajo se-
leccionados con la participacion
de los alumnos, combina inteli-
gentemente con flexibilidad lo
que el profesor interpreta como
conveniente y lo que el alumno
siente interesante.

La construccion del conocimien-
to es una interaccion activa y pro-
ductiva entre los significados que
el individuo ya posee y las dife-
rentes. informaciones que le lle-
gan del exterior, el conocimiento
cientifico es una verdad provisio-
nal, sometido a una revision per-
manente:

En este modelo constructivista lo
que interesa es que el individuo
aprenda a aprender, que sea
capaz de razonar por si mismo,

de desarrollar su propia capaci-
dad de deducir, de relacionar, de
elaborar sintesis.

En este enfoque pedagdgico no
hay preocupacién por trasmitir
mecanicamente contenidos,
puesto que lo que una persona
necesita no son tantos datos, in-
formaciones, sino instrumentos
para pensar, para interrelacionar
un hecho con otro y sacar con-
secuencias y conclusiones.

Solo hay verdadero aprendizaje
cuando hay proceso, cuando hay
autogestion de los educandos y
cuando se contribuye al desarro-
llo de la personay a humanizarla.

Con esta mirada panoramica de
los diferentes modelos pedago-
gicos, lo que se pretende es que
los docentes se cuestionen, re-
flexionen y analicen su forma de
ensefianza, su saber hacer pro-
fesional predominante y de esta
manera la puedan transformar o
reconstruir paulatinamente con
criterios rigurosos, conscientes y
fundamentados.

El maestro debe ser una perso-
na que evolucione, abierto a to-
dos los procesos pedagégicos de
las ciencias y la técnica contem-
poranea, comprometido con la
generacién de nuevos conoci-
mientos, ligado al desarrollo téc-
nico cientifico y a los controver-
tidos procesos de la lucha social
para mejorar las condiciones del
sistema social.

En el trabajo como docentes se
pueden asumir diferentes formas
de afrontar y responder a los pro-
blemas presentados en la inte-
raccion con los alumnos y com-
pafieros de trabajo, pero ante
todo hay que asumir una actitud
reflexiva caracterizada por: 1.
una apertura intelectual que
permita abordar los problemas
presentados con diferentes alter-
nativas de solucion, escuchar,
dialogar reflexivamente y recono-
cer los errores para enriquecer-
se y poder crecer como perso-
nas. 2. una actitud de respon-
sabilidad frente a las diferentes
actuaciones como maestros en
el campo politico-social, acadé-
mico, investigativo, proyeccion
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social y de relaciéon y afecto con
los estudiantes. 3. una actitud
de sinceridad cumpliendo a
cabalidad con las tareas que le
corresponden, generando un
equilibrio y coherencia entre lo
que piensa dice y hace, preocu-
pandose por planear y organizar
las diferentes actividades de
acuerdo con los fines que se ha
propuesto en su labor y con los
intereses y necesidades de los
estudiantes, lo que permite to-
mar conciencia de si mismo y de
su propia acciéon en su queha-
cer pedagogico.

Se sugiere que los docentes de-
sarrollen y critiquen constructi-
vamente sus propias teorias y
practicas pedagogicas, cuando
reflexionan juntos y por separa-
dos en y sobre la accion acerca
de su ejercicio docente y de las
condiciones sociales que confi-
guran sus experiencias docen-
tes, construyendo comunidades
académicas de maestros en los
que se apoyen, crezcan y esti-
mulen mutuamente.

Para hacer nuestro trabajo cada
dia mas eficaz, ademas de lo
planteado anteriormente, tam-
bién es importante enfocar el
acto de educar para la incerti-
dumbre, para gozar la vida, para
la significacion, para la expre-
sién, para convivir y para apro-
piarse de la historia y de la cul-
tura.

1. Educar para la
incertidumbre significa:

— Educar para interrogar en for-
ma permanente a la realidad
de cada dia, por lo tanto, no
ensefiar ni inculcar respues-
tas. Se trata de una pedago-
gia de la pregunta.

— Educar para localizar, recono-
cer, procesar y utilizar infor-
macioén. El drama de nuestra
escuela no es tanto su des-
informacién, sino que no
ofrezca recursos y metodo-
logias para trabajar con una
informacion existente. En ella
puede emplearse Internet,
multimedia y los demas me-
dios de comunicacién que en-
riquecen la informacioén y po-
sibilitan el acceso a ésta.

— Educar para solucionar pro-
blemas lo que implica: por un
lado el enfrentamiento a la in-
certidumbre de cada dia, y
por el otro lado, una actitud
activa ante una situacién nue-

va que pide creatividad.

4 PRIETO, Daniel y Gutiérrez Francisco.
“Sentir lo alternativo”, en Revista Aportes
41, Bogota. Editorial Dimension Educativa.
1996.

— Educar para crear, recrear y
utilizar recursos tecnolégicos,
tratando de ofrecer alternati-
vas para comprender el sen-
tido de la tecnologia, sus limi-
taciones y sus posibilidades.

2. Educar para gozar de la
vida significa generar entu-
siasmo en todos los partici-
pantes, que se sientan vivos,
compartan su creatividad, ge-
neren respuestas originales,
se divierta y se recreen en el
conocimiento, participar en-
tregando lo mejor de si y re-
cibiendo lo mejor de otros.

El goce es un punto de parti-
da y de llegada, un acicate
para vivir y la clave de la vida
misma.

3. Educar para la significa-
cion. Esto implica:

— Dar sentido a lo que hacemos,
incorporar mi sentido al sen-
tido de la cultura del mundo,
compartir y dar sentido rela-
cionar y contextulizar expe-
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riencias y discursos, impreg-
nar de sentido las diversas
practicas y la vida cotidiana.

Una educacién con sentido
educa protagonistas, seres
para los cuales todas y cada
una de las actividades, los
conceptos y los proyectos sig-
nifican algo para su vida.

4. Educar para la expresion.
La capacidad expresiva signi-
fica un dominio del tema (sig-
nificado) y de la materia dis-
cursiva (significante) y se
manifiesta a través de clari-
dad, coherencia, seguridad y
riqueza en el manejo de la for-
ma de los diferentes lengua-
jes.

5. Educar para convivir. Hay
que tener presente las nece-
sidades humanas basicas
como la convivencia, las rela-
ciones interpersonales, la par-
ticipacion, el afecto y todo ello
es posible siempre que el sis-
tema educativo se organice
para dar oportunidades al in-
tercambio de experiencias y
de informacion.

6. Educar para apropiarse de
la historia y de la cultura

Uno se apropia de la historia
y de la cultura en el inter-
aprendizaje, en la interroga-
cion a la propia situacion, en
la invencion, en el plantea-
miento de alternativas, en la
aplicacion en la practica, en
la alegria de construir y de
imaginar. Todo esto se logra
cuando el acto educativo es
entendido como construccion
de conocimientos, intercam-
bio de experiencias, creacion

de formas nuevas, ese que-
hacer educativo es el que
permite una apropiacion de la
historia y de la cultura.

CONCLUSIONES

— Es de vital importancia cons-
truir, disefiar o adoptar el mo-
delo pedagégico que mas se
ajuste al logro de propdésitos
educativos, que faciliten pro-
cesos de aprendizajes y resul-

tados exitosos a los estudian-
tes.

— Hay que tener claro concep-
tualemente un modelo peda-
gdbgico, ya que esto orienta la
accion pedagoégica del do-
cente en la ensefianza en
cuanto a la seleccion de con-
tenidos, secuencias, metodo-
logias, recursos didacticos y
evaluaciones que se utilizan,
asi como la importancia dada
a los intereses, opiniones y a
la accion del estudiante.

— Los modelos pedagégicos fun-
damentan una particular rela-
cion entre el maestro, el sa-
ber y el alumno, establecien-
do sus principales caracteris-
ticas y niveles jerarquicos.

— En la practica pedagégica no
existen modelos pedagégicos
puros, pues los docentes los
organizan tomando elemen-
tos significativos de cada uno
de ellos y/o aportando sus
propias ideas en la construc-
cion de los mismos.

— En general los modelos peda-
gobgicos, no solo describen y
explican una realidad educa-

tiva, sino que explican como
intervenir en ella para trans-
formarla, de tal manera que
los docentes pueden optar
por aquel modelo que consi-
dere valido para el logro de
los propésitos educativos.
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