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Debido a que anteriores investigacio-
nes sobre el profesor universitario
estuvieron encaminadas mas a de-
sarrollar pautas de evaluacion en su
desempefio laboral, a definir perfiles
y a evaluar su papel como agente di-
namizador del aprendizaje, y no a con-
siderar el rol protagonico del profesor,
como un, profesional de la pedagogia
claramante diferenciado de las demas
profesiones que se caracteriza por su
funcién social de produccion, evalua-
cion critica de saberes y la orientacion
en la construccion de conocimientos
y valores que le dan una identidad e
identificacion propia, este proyecto se
traz6 como uno de sus propdésitos,
caracterizar al profesor universitario y
comprender la naturaleza e identidad
del profesor de la Universidad Peda-
gogica Nacional, e identificar los fac-
tores que inciden en la construcciéon
de esta identidad.

Se consider6 que entre los aspectos
que influyen en la constitucion de la
identidad estan las caracteristicas
psicosociales de los profesores en el
desempefio de su rol asi, como la
pertenencia que ellos tienen con la
institucion en la que laboran.

Partes de que consta el trabajo:

El informe de la investigacién aborda
aspectos relacionados con la proble-

matica de la identidad del profesor de
la Universidad Pedagoégica Nacional,
los cuales se sintetizan en seis capi-
tulos y una definicion operacional de
términos que se manejaron en la in-
vestigacion.

El primer capitulo se denomin6 As-
pectos Generales de la Investigacion,
en éste, se analiza la necesidad de
emprender un estudio sobre la iden-
tidad del profesor universitario, espe-
cificamente en el contexto de la Uni-
versidad Pedagogica Nacional.

El segundo capitulo dedicado al Mar-
co Referencial, el cual se orient6 a la
conceptualizacion de la universidad,
sus antecedentes, la mision y origen
de la universidad colombiana asi
como del de la Universidad Pedagé-
gica Nacional, y a la teorizacion del
concepto de Identidad, igualmente se
desarrollé el concepto de profesor a
través de la historia.

El capitulo tercero esta dedicado a la
Metodologia, que fue trabajada des-
de el enfoque empirico-analitico, pues
la intencionalidad de los investigado-
res estuvo orientada a la explicacion
del fenémeno de identidad del profe-
sor, al control de factores que la cons-
tituyen y a la posibilidad de predecir
su comportamiento, asi como a un
interés técnico-metodolégico por co-
nocer cdmo se relacionan las varia-
bles.

Los instrumentos de recoleccion de
informacion fueron: la encuesta
estructurada en forma de bateria, una
encuesta semiestructurada sobre
historia de vida y una entrevista dirigi-
da que fue tomada como elemento
conceptual de refuerzo.

Se trabajé con una muestra probabi-
listica de profesores, los cuales se
clasificaron bajo condiciones de ho-
mogeneidad en tres estratos que fue-
ron: Estrato uno, con veintitin profe-
‘sores de planta; estrato dos, con trein-
ta'y cinco profesores catedraticos;
estrato tres, con ocho profesores oca-
sionales. Para el analisis de la infor-
macién se utilizé el andlisis factorial.

En el capitulo quinto se presentan las
conclusiones de la investigacion, en-
tre las cuales se destacan: La identi-
dad es un proceso complejo que se
construye con la ayuda de los demas,
a partir de las interacciones que el
individuo establece con su medio.
Los factores que constituyen la iden-
tidad del profesor en el contexto de la
Universidad Pedagogica Nacional
estan determinados por las relacio-
nes con la comunidad, las condicio-
nes de trabajo y el reconocimiento
que la universidad le da.

En el capitulo sexto, se presenta las
recomendaciones. Se sugiere: a la
Universidad Pedagodgica Nacional,
desarrollar politicas orientadas a pro-
mover y fortalecer la identidad del pro-
fesor; al profesor de la Universidad
Pedagogica Nacional, a valorar su rol
como docente y a la Linea de Investi-
gacion Evaluacion e Identidad del Pro-
fesor Universitario, seguir dando la
oportunidad a otras promociones de
continuar con estas investigaciones
para consolidar una identidad que
genere el desarrollo personal y profe-
sional del profesor universitario.
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