Vida de la Facultad

L 0s cambios econdémicos
y politicos de las ultimas dé-
cadas han contribuido a trans-
formar la cultura en varios
aspectos: la revolucién de la
informacién y la versatilidad
de influencia de los medios de
comunicaciéon han llevado al
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reconocimiento de un mundo
plural; la democratizacién en-
tendida como un proceso hacia
mayores grados de partici-
pacion de los ciudadanos en
los asuntos de interés general,
ha ganado espacio en todo el
continente; el desarrollo cien-
tifico y tecnolédgico ha llevado

a la revisién permanente de
programas, contenidos y méto-
dos en la exploracién cientifi-
co-tecnoldgica y en la forma-
cién de recursos humanos
altamente calificados.

Asi que el mundo contempo-
raneo nos ofrece el reto de la
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flexibilidad en esquemas de
pensar, el pluralismo para la
convivencia y la reformulacién
de procesos democraticos para
la paz y la integracion social.

De ahi la importancia de pre-
cisar el desarrollo de la Facul-
tad de Educacién de la Univer-
sidad Pedagdgica Nacional, en
los términos de la moderniza-
cién estatal y a la luz de la Ley
30 de 1993, 1a Ley 115 de 1994,
el Plan Decenal de Educacion

1996-2005 y de los estatutos y

normas de la Universidad.

Dentro de este marco de con-
sideraciones y gracias a la ex-
periencia acumulada, la Facul-
tad de Educacion se siente a si
misma habilitada como de-

pendencia de primer ordenpa-

ra contribuir a la elaboracién
de planes y programas de pro-
fesionalizacién, formacién y
perfeccionamiento docente y
garantizar la idoneidad peda-
gogicadelosactuales y futuros
educadores.

Igualmente, a la Facultad de
Educacion le corresponde im-
pulsar la investigacién rela-
cionada con las disciplinas pe-
dagdgicas y los problemas del
sistema escolar y someter a
experimentaciéon los proyec-
tos diseflados parainnovar las
actividades educativas de los
diferentes niveles y modalida-
des del sistema educativo.

Teniendo en cuenta las ante-
riores consideraciones, la vida

de la Facultad de Educacién
esta orientada, entre otros, a
responder a los siguientes inte-
reses y COmpromisos:

A. Ser factor de desarrollo
cientifico y cultural .

B. El estudiante es el centro
de atencion. '

C. Lacalidad dela educacion:
autoevaluaciéon y acredi-
tacion de los programas.

D. La educacién continuada.

El compromiso con la
reestructura académica de
la Universidad.

A. SER EL FACTOR
DE DESARROLLO
CIENTIFICO
Y CULTURAL

De acuerdo con lo planteado
por el Doctor Adolfo Rodri-

guez Bernal, Rector de la Uni-
versidad Pedagoégica Nacional,
acerca de la" imperiosa nece-
sidad de recuperar desde los
departamentos y las faculta-
des, el proceso de investiga-
cién, docencia y extension en
forma orgénica, lo que revolu-
ciona no sélo el perfil de do-
centerequerido, sinoque trans-
forma los procesos de gestion"
(1), se hace necesario crear una
estrecha relacién entre la edu-
caciéon como proceso de apren-
dizaje y la investigacién como
generadora de conocimiento.
En esta direccion los docentes-
investigadores, involucran a
sus estudiantes en las investi-
gaciones (que deben ser de
caracter institucional). De esta
manera se rompe con el
esquema tradicional de que ca-
da estudiante elabore su pro-
yecto pedagégico o tesis de
grado independiente de los
proyectos investigativos de la
facultad y de la Universidad.

La préctica docente entendida
como una actividad de docen-
cia, investigacién y extensién,
ya que la practica es la obra
activa del educador, destinada
al conocimiento de los prin-
cipios que orientan el proceso
educativo, a la composicién de
los fundamentos cientificos del
trabajo docente, a la biisqueda
de una estrecha vinculacion
entre la escuela, la vida y el
trabajo creador. (2).

Los profesores de los progra-
mas de pregrado, motivados
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pordesarrollar procesos de in-
vestigacién con sus estudian-
tes, los han vinculado alos pro-
yectos investigativos a través
del desarrollo de los proyectos
pedagégicos que los alumnos
deben presentar como requisi-
tode grado. A manera de ejem-
plo se mencionan dos proyec-
tos de la amplia gama de pro-
puestas que se desarrollan en
cada programa.

1. Elproyecto pedagdgico "Las
Estructuras Espaciales en
nifios de 6 a 12 afios" tiene
como objetivo formar a los
estudiantes de Psicopeda-
gogia en el manejo de recur-
sos terapetticos y su apli-
cacion en el tratamiento de
problemas escolares: desa-
rrollo, aprendizaje, adapta-
cién.

2. Juego. La experiencia in-
vestigativadela"Unidad del
Juego y el Juguete" cuyo
propdsito central es mejo-
rar el desempefio de los ni-
fios en la ejecucién de tareas
a través del juego, a la vez
que se estd probando una
nueva modalidad de practi-
ca para las estudiantes de
Preescolar

Los actuales programas de
postgrado que se estan ofre-
ciendo en la Facultad y las pro-
puestas de nuevos programas,
estdin orientadas a la forma-
ciénde profesionales altamente
calificados para la investiga-
cién y la creacién de comuni-
dades de investigadores que

fortalezcan la capacidad en el
desarrollo educativo.

La creacién del Centro de In-
vestigaciones y Desarrollo Pe-
dagoégico en Educacién Comu-
nitaria fortalece la investiga-
cién en el campo de la educa-
cién de joévenes y adultos. El
proyecto de la creacién del
Instituto Superior de Pedago-
gia, esta pensado con el pro-
pésito de crear condiciones
para el desarrollo y produc-
cién del conocimiento peda-
gogico y educativo.

B. EL ESTUDIANTE ES
EL CENTRO
DE ATENCION

LaFacultad de Educacion tiene
un reto muy grande con la for-
macion integral de sus estu-
diantes si se desea que sus
egresados se comprometan
con el desarrollo educativo,
politico, social, investigativo

del pais. Su formacion debe
capacitarlo para transformar,
asimilar, crear y asumir una
postura critica con relacién a s
mismo y con la sociedad. " Un
individuo capaz de enfrentar
autobnomamente los conoci-
mientos, la ciencia, los saberes,
la técnica y las responsabilida-
des éticas consigo mismo y con
la sociedad, puede integrarse
como elemento dinamizador
en la consolidacién de una so-
ciedad equitativa e indepen-
diente"(3).

La formacién integral del estu-
diante es un compromiso de
todos y un proceso continuo
que se inicia con el ingreso de
los estudiantes a la Facultad
pero que nunca termina. Para
abordar este compromiso es
fundamental crear 'y ofrecer
programas de Educacién Con-
tinuada, fortalecer e imple-
mentar el Nucleo de Forma-
cién Bésica, "que busca intro-
ducir al futuro maestro, en la
formacién pedagégica y cien-
tifica para iniciar la construc-
cién de su identidad como
profesional de la educacién, a
la vez que propicia el estudio
delos problemas propios desu
campo de interés profesio-
nal"(4).

El desarrollo de précticas pe-
dagdgicas que estimulen enlos
estudiantes la autoconstruc-
cién, la reflexién, la critica e in-
novacién. Estas practicas faci-
litan el trabajo en equipo, el
aprender a aprender, mayor
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autonomia y compromiso con
su quehacer pedagégico.

Al Instituto Pedagégico Na-
cional como dependencia aca-
démica y administrativa de la
Universidadlecorrespondede-
sarrollar programas de inno-
vaciony experimentacion edu-
cativa, en estrecha relacién con
la Facultad, las practicas do-
centes se estructuran y organi-
zandetalmanera que generean
conocimiento educativo que
beneficia tanto a los estudian-
tes del Instituto como a los uni-
versitarios.

Laescuelaestd organizada para
transmitir conocimientos y va-
lores. Hoy se trata de construir
una escuela diferente cuya 16-
gica sea la de organizar el pro-
ceso de su enriquecimiento.
"Una escuela paraquelosalum-
- nos comprendan e inventen"
(Piaget).

En esta perspectiva, la forma-
cién del maestro no puede li-
mitarse al dominio de su espe-
cialidad cientifica. Quienes
desconocen la importancia del
componente pedagodgico de la
formacion del educador no
parecen disponer de una con-
cepcion filoséfica y cientifica
de lo que significa la educa-
cién; elmundo parael cualedu-
camos es mas amplio y com-
plejo que el referido por una y
otra ciencia particular. El fu-
turo maestro no puede carecer
de los principios filoséficos,
cientificos, politicos y especifi-

camente pedagdgicosquelo ha-
bilitan para orientar a los esco-
lares hacia un deber ser ade-
cuadamente concebido para
un mundo en continuo cambio
y evolucion (5).

Lasasignaturas dictadas deben
dejar de existir porque el ob-
jetivo del conocimiento des-
cansard enlarealidad concreta,
investigada y descubierta, de
ahi la necesidad de involucrar
al estudiante, desde el comien-
zo de su carrera a las activida-
des de investigacion. Esta sera
una politica permanente en la
Facultad.

La introduccién de nuevas
metodologias que reemplazan
los métodos obsoletos detrans-
mision, exige que los docentes
intensifiquen el contacto con
los estudiantes, promuevan y
orienten la sistematizacion de
la informacién que prevée la
practica y la investigacién.
Exigiendo la permanente ac-
tualizacién de los maestros.

C. LA CALIDAD
DE LA EDUCACION:
AUTOEVALUACION
Y ACREDITACION
DE
LOS PROGRAMAS

"El proyecto deautoevaluacion
para las instituciones de Edu-
caciéon Superior responde al
reto que plantea la Ley 30, de
asumir el proceso de acredi-
tacién como mecanismo que
permita mostrar a la sociedad
y al Estado, la calidad con que
las instituciones de educacién
superior estan desarrollando
su misién y proyecto educa-
tivo" (6).

El proceso de autoevaluacién
de los programas y unidades
académicasdelaFacultad debe
permitir a todos los miembros
de la comunidad educativa
confrontar y reconocer las
problematicas, limitaciones y
fortalezas que determinan su
existencia y su trabajo", con el
propésito de que tanto docen-
tes como dicentes " se convier-
tan en una comunidad critica,
con intereses que interactiian
entre si, cuyas relaciones se ca-
racterizan por la solidaridad y
la preocupacién mutua" (6).

El proceso de autoevaluacién
en la Facultad de Educacion al
igual que en toda la Univer-
sidad debe estar animado por"
juicios profesionales de cada
uno de sus miembros sobre el
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significado o el valor del cam-
bio que sedesea, en que setrata
no sélo de aprender destrezas
y habilidades que faciliten el
trabajo de construccién de su
propio conocimiento que ten-
gan como criterios la compren-
sibilidad y la participacion de
sus proposiciones en el seno de
un grupo o unidad, laverdad y
el rigor de sus discursos, la au-
tenticidad de cada uno y la co-
rreccién y adecuacién de las
acciones que se emprenden
individualmente y como

grupo” (6).

La autoevaluacion de los pro-
gramas debe entenderse como
parte del proceso de acredita-
cién, que se complementa con
la evaluacién externa por pares
académicos. Este debe ser el
principal objetivo de la Facul-
tad de Educaciéon para con-
quistar su autonomia, tradu-
cida en altos niveles de calidad
y eficiencia para asumir los
procesos educativos.

"La acreditacién tiene como
propésito el mejoramiento de
la calidad de la educacién. A
través de ella, cada institucion
o programa se hace digno de
su crédito social. Conbaseenla
necesidad de que los progra-
mas de la Facultad de Educa-
cién tengan los mas altos nive-
les de calidad, el Consejo de
Facultad recomendd el inicio
del proceso de elaboracién de
los Proyectos Educativos para
cada programa, cOmo un paso
fundamental para la acredi-
tacion.

D. LA EDUCACION
CONTINUADA

Formar y cualificar educado-
res y demds agentes educati-
vos para todos los niveles y
modalidades, es uno de los
objetivosdela Universidad. Los
avances cientificos, tecnologi-
cos y sociales requieren de la
formacién permanente de sus
egresados. LaFacultad de Edu-
cacion comprometida con la
educacién continuadaimpulsa
unaseriede programas y estra-
tegias que contribuyen a que
sus egresados y demds pro-
fesionales gocen de una actua-
lizacién y perfeccionamiento
permanente.

Los programas de profesiona-
lizacién son una respuesta a la
Ley General de Educacion de
asumir la cualificacion de los
docentes en servicio, de esta
manera se ofrecen los pro-
gramas de profesionalizacion
enEducacién Preescolar y Edu-

e

cacién Especial en Bogotd y
algunas regiones del pais.

El equipo de docentes-investi-
gadores del proyecto Red de
Cualificaciénde Educadoresen
Ejercicio RED-CEE, ha adelan-
tado "un trabajo de concep-
tualizacién de la cualificacion
de maestros que toma como
punto de referencia funda-
mental el concebir a los maes-
tros como sujetos de saber,
posee una base de datos con
los proyectos pedagégicos que
adelantan los maestros a nivel
nacional" (7).

Ademads, continuamente se
desarrollan jornadas pedagégi-
cas para los maestros de varios
de los municipios y departa-
mentos del pais, como res-
puesta a las solicitudes de las
Secretarias de Educacion y los
Centros Experimentales Pilo-
tos de los Departamentos.

Con relacién a los programas
de postgrado, la Facultad ofre-
ce cuatro maestrias y una espe-
cializacién y esta en procesode
apertura la especializacién en
Evaluacién y Desarrollo Uni-
versitario.

E. EL COMPROMISO
CON LA
REESTRUCTURA
ACADEMICA DE LA
UNIVERSIDAD

La Universidad Pedagogica
Nacional ha crecido y evolu-
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cionado, pero su organizacién
académica ha permanecido
estatica obstaculizando su ges-
tién, de ahi, la imperiosa nece-
sidad deiniciar este proceso de
reestructura académica de la
Institucién

Se recomienda que la nueva
estructura académica tenga en
cuenta, entre otros, los siguien-
tes aspectos:

1. Flexibilidad: que permita a
los programas y demads uni-
dadesacadémicas,agrupar-
se,organizarse, proyectarse,
en un amplio nimero de
formas de asociacién y or-
ganizacién para responder
a las necesidades vy retos
que su entorno educativo le
demanda.

2. Descentralizaciéon: trasladar
alos programas, facultades,
institutos, centros y demas
unidades académicas, mas
competencias y responsa-
bilidades de orden admi-
nistrativo, financiero, pre-
supuestal, de planeacion y
de personal; de manera que
se agilicen los procesos y se
de respuesta oportuna a las
exigencias y requerimien-
tos propios de la unidad.

3. Autonomia: La nueva
estructura debe facilitar los
mecanismos para que al
interior de cada unidad aca-
démica se desarrollen los
procesos de autoevaluacion
permanente que conduzcan

a la conquista de su propia
autonomia traducida en
indicadores de calidad y
excelencia académica.

4. Relacién Universidad-So-
ciedad: Lareformaacadémi-
ca debe tener en cuenta no
sélo los estamentos univer-
sitarios sino también los
estamentos externos como
las asociaciones de profe-
sionales, investigadores,
medios de comunicacion,
empresarios entre otros.

5. Integracion:  Facilitar las
relaciones entre los depar-
tamentos, las facultades, los
institutos, los centros y
demas unidades académi-
co-administrativas.

Lo expuesto anteriormente es
parte de los avances que se
vienen gestando enla Facultad
y que hansido factibles gracias
ala valiosa participaciéon de las
Jefes de Departamento, los

Coordinadores de Programa,
los profesores y estudiantes y,
al apoyo y gestién académico-
administrativa de la actual Di-
reccién de la Universidad.
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